
GOVERNOR’s
Monthly Letter

国際ロータリー第2800地区［2020～2021］

ガバナーメッセージ／楽しい例会とはどんなもの！／報告／コーディネーターNEWS
ハイライトよねやま・文庫通信／クラブ会員数・出席率一覧／新入会員／お知らせ／５月のスケジュール

基本理念

CONTENTS

Rotary International District 2800  2020-2021

「４つのテスト」を実践し
ロータリーの価値をたかめよう！

ガバナー月信

ガバナー：齋藤榮助　RI会長：ホルガー・クナーク　RI理事：辰野克彦

（右隻第六扇）

比叡山

国宝／上杉本洛中洛外図屏風（米沢市上杉博物館所蔵）

No.11
May



　今月は青少年奉仕月間で、当2800地区はローターアクト、インターアクト、青少年交換、RYLAの部

門と、米山奨学事業を含めた種々の青少年奉仕活動を行っています。

　私の高校の恩師で尊敬する故九里茂三パストガバナーの言葉が今でも心に残っています。「青少年奉仕

活動の原点とは！」講演で、人々への「思いやり」はロータリー思想の原点です。自分の前にいる人々

への思い遣りという人としての関心から出発し、より大きな世界を学んだ時に、広い地球での惨状を見

聞する毎に、自分たちの幸せとの比較において、その悲惨な状況に心を動かされないのではいられない

だろうと思います。私達大人が人間的な関心を持ち、その中で生まれる使命感のような心情こそが青少

年奉仕活動の原点ではないかと思うのです。やはり大人の私達がしっかりした価値観を持って柔軟な青

少年の心に正しく伝え影響を及ぼしてゆかねばならないし、その舵取りこそがロータリアンである私た

ちの課題なのです。と語られました。

　私はその為には青少年と共に汗を流し、心から向き合って自分の想いを相手に伝えなければ、相手の

青少年には伝わりません。共に汗を流すということは何も青少年と同じ作業をするのでなく、共感を持

ち得る年令相応の汗の流し方があると思うのです。この思いはロータリー青少年奉仕活動という狭い枠

組みの中だけでなく、日常の私達大人が次の青少年世代に与えうる在るべき姿でもあろうと思います。

　時あたかも、五月一日に全国ＲＹＬＡ研究会山形大会が第2800地区の寒河江市にて開催され、そこで

他地区のロータリアンがＲＹＬＡを通じて、青少年に向き合う事例が多く紹介され我が地区でも参考に

できることも多くありました。青少年プログラムは数多くありますが、取り組むときは多様化する特に

青少年たちの心の欲求に正面から向き合っていかねばなりませんし、日々変化する地域社会へのニーズ

にも応えた奉仕活動も考える必要があります。このように難儀なことが数多くありますが、ロータリー

には仲間を含めたその場が与えられています。この場を有効に使うことで大きな成果を生み出せますか

ら、各クラブごと知恵を出し合って取り組んで戴きたいと心から願っています。

月信５月号　青少年奉仕月間

第2800地区ガバナー　齋　藤　榮　助

GOVERNORʼs  Monthly  Letter2 －－－－　ガバナーメッセージ　－－－－



　３月20日のPETSで、会場より「楽しい例会」とはどんなものかとの質問が出たので、私なりに考えてみました。
　私は質問を聞いた途端、こんな質問をしてみたかった。「あたなにとって楽しいとは何ですか」と。それが例
会での楽しみにもなるのではないでしょうか。

１．人間には、生き延びてそして遺伝子を残すために、生来的に備わっている欲求（欲望）があります。いくつ
あるか、どう分類するかで説は多々ありますが、概ね次のことが言えると思います。

　　一つは食欲、二つ目は性欲、三つ目睡眠欲、四つ目が知識欲（探究欲）、五つ目が所属欲（関係欲）があります。
　　初めの三大欲求と言われるものはその通りであります。知識欲は情報を多く仕入れ、現在と未来の食料の確

保と危険からの回避をするためであり、所属欲は集団でしか生きられない人類が他人と関係を良好に保ち、集
団の維持と仲間はずれに遭わないための本能であると言われています。これらの本能に満足する時、人は「楽
しい」と感ずるのではないでしょうか。

２．これをロータリークラブの例会に当てはめてみましょう。
　　おいしい食事をし、酒を飲み、商売の儲け話をすることは、三大欲求を満たすもので、楽しいと感じる事は

間違いのないことです。ですから、楽しい例会からこれらを除くことは出来ないでしょう。
　　1905年創立したロータリークラブは三大欲求を満たすための例会、即ち通常社交クラブに付随する親睦（美

食と酒と踊りと音楽を伴う享楽の親睦）と儲け話を目的とした例会でした。私はこれを原始ロータリーと呼ん
でいます。

　　しかし、ロータリーは間もなくドナルド・カーターやシェルドン、コリンズ、ガイ・ガンディカーらの努力
により、奉仕を目的とするクラブに変わり、原始ロータリーから脱皮しました。

　　従って、今あるクラブは三大欲求を満たすことも時には必要ですが、それを目的とし、それのみを追い求め、
繰り返してはならないのです。

３．では、現在のロータリークラブの楽しい例会とは何でしょうか。それは知識欲求と帰属欲求を満たすことに
よる喜びを感ずる例会だと考えます。

　　知識欲は新しい事を知りたいとする欲求です。学習であり、修行です。ロータリの事、社会の動き、人間の
こと、そして新型コロナのこと等々を知ろうとする働きです。知らない事を知ると喜びが湧きます。ワクワク
します。楽しくなります。

４．もう一つの所属欲は、仲間との良い関係を保ちたい、集団から追い出されないようにしたい、とする欲求で
す。それは自分を愛すると共に他人を愛することです。困っている人を助け、喜ばれたときの嬉しさ、自分が
困っているときに差しのべられた手に対する感涙。

　　商人（あきんど）はよく言います。商いは人の喜ぶ顔を見るためにするものです。人が喜び、喜ぶ人の顔を
見ることで自分も喜ぶ。それが商いの醍醐味であると。商人は客が喜ぶ顔を見て喜ぶというのです。他人に奉
仕することが商人の喜びであるとするのです。

　　もうお分かり頂けたと思いますが、何が楽しい例会かとは、食事をおいしく頂くだけではなく、新しい知識
を得る喜びを味わえる例会（会長あいさつ、卓話、フォーラム等）であり、他人を喜ばす、他人の喜ぶ顔を見
るための奉仕活動を計画し、実行するための例会が楽しい例会になるのではないでしょうか。

５．最後に一つだけ付け加えましょう。それは親睦です。
　　ポール・ハリスが５年間の放浪時代に夢見ていた構想の中に見いだすことが出来ます。それは、親切で連帯

感で結ばれた村の男たちが一カ所に集まり、色々な問題について、時には人として、時には専門の立場で話し
合うことがどんなに楽しく、快い刺激になれるか、そこで培った知識と経験とを結集して他の人を助け、社会
の為に何らかの貢献ができるのではないか。そこには常に同志の素晴らしい友愛の精神があるだろう、と語っ
ている事です。即ち、脱皮したロータリーにおける親睦を実現するよう努める例会が楽しい例会と言えると考
えます。如何でしょうか。

パストガバナー

細谷　伸夫　　　　　　　　
（山形西ロータリークラブ）

楽楽しいしい例会例会とはとは
どんなもの！どんなもの！
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　３月20日、東根温泉「花の湯ホテル」におきまして、会長エ
レクト研修セミナー（PETS）を開催いたしました。新型コロナ
ウイルス感染拡大の影響を鑑み、リモート開催も検討しました
が、このセミナーは、会長、幹事、エレクトにとって、次年度の
クラブ運営に備える大切なセミナーでもありますので、極力感染
防止に努めながら次年度ガバナー、ガバナー補佐、各委員長と直
接お会いして、話し合い、意欲を高めつつ協力関係を築いて頂き
ました。
　矢口ガバナーエレクトには、リモートによる国際協議会を終
え、皆様に次年度R.Iのテーマや矢口ガバナーエレクトの思いを
直接伝えて頂きました。皆様には、次年度に向けて、クラブの活
性化と発展を目指し、行動計画を立て、１年のスタートの準備を
して頂ければと思っています。
　各グループのガバナー補佐、クラブ会長及び幹事との検討会で
は、予定時間では足りない程、熱心な話し合いがなされ、次年度
への熱い思いと意気込みが感じ取れました。規定審議会代表議
員、池田德博P.Gによるロータリー未来形成（SRF）についての
説明や各委員会の事業達成に向け、委員長さんからの発表もあり
ました。
　なお、例年は２日間の研修日程で行われていましたが、コロナ
禍で今年は、１日のセミナーとなり、しかも懇親会も行えず、少
し寂しい会長エレクト研修セミナーとなりましたが、ご協力頂き
ましたカウンセラー、P.G、ガバナー補佐、各委員長へ深く感謝
申し上げます。

PETS実行委員長

石山　行雄
（東根ロータリークラブ）

会長エレクト研修セミナー（PETS）会長エレクト研修セミナー（PETS）
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　令和３年３月25日（木）にインターアクト緊急
連絡協議会がZoomによるリモートで開催されまし
た。毎年年度内に６回行われるのですが、様々なイ
ンターアクト活動が縮小・中止となっており、今年
度初めての連絡協議会となりました。

　齋藤榮助ガバナーをはじめ、矢口信哉ガバナーエレクト、佐藤孝子ガバナーノミニ―、鈴木一作カウン
セラーPG、地区青少年奉仕・インターアクト委員会関係者、各スポンサークラブと各ＩＡＣ顧問教諭の
20名の参加でした。
　地区活動の現状報告として、様々な活動が中止となる中で、各ＩＡＣへガバナー表敬訪問を行っている
との事でした。
　続いて各ＩＡＣ顧問教諭よりインターアクト活動の現状報告がされ、各クラブとも制限された中での
様々な校内外の活動を実施しているとの事で、この状況の中でも頑張って活動している様子が伺えました。
　このような現状の中で、毎年6月に行われるインターアクト年次大会をどのようにするか協議されまし
たが、インターアクター主導のもと行うことで出来る活動としては、これからのインターアクト活動に沿っ
た講演を交えながらの報告会という形が望ましいとの意見で一致し、６月４日にリモート形式で行うこと
が決まりました。
　協議会は１時間の予定でしたが、約1年ぶりの話し合いでしたので話が尽きず、30分以上時間が過ぎる
中身の濃い協議会となりました。まだまだ話し足りない方もおられましたが、時間の都合上閉会しました
ので、次回の連絡協議会はさらに活発になりそうです。
　2800地区のインターアクトクラブへの思いが強く感じることができた協議会となりました。

インターアクト小委員会

和田　義弘委員長

（河北ロータリークラブ）

インターアクト緊急連絡協議会（Zoom会議）インターアクト緊急連絡協議会（Zoom会議）

ロータリー財団補助金審査会結果報告ロータリー財団補助金審査会結果報告
　地区補助金を配分する為の掲題委員会は去る４月９
日コロナウィルス感染防止のため、初めてリモート
（Zoom）にて開催されました。
　矢口年度の各クラブは地域奉仕事業への意欲が高く、
コロナ対策事業を含め37クラブ、38件の申請があり、
申請総額は８百万円を超える最多額となりました。
　一方受け皿の地区予算額は、１月30日開催の補助金セミナーにて説明しました通り475万円強と少額
であるため、新規案件は申請額対比６割、長期継続案件は同５割の配分と例年に比べ大幅に減額せざるを
得ない誠に残念な結果となりました。
　申請各クラブの皆様には大変恐縮ではありますが、上記事情をご理解頂きご了承お願い致します。
　ご存知の如く、3年前のロータリー財団への寄付額の１/4が地区補助金の予算額となります。
　ロータリー財団への寄付金の地区目標は150ドル/人です。之が達成出来れば補助金予算額は約６万ド
ル（現在のＲＩレートで650万円）となり配分状況も大幅に改善されます。
　会員各位のご協力を切にお願い致します。

次期ロータリー財団委員会
補助金・奉仕プロジェクト小委員会

和田　　實小委員長

5GOVERNORʼs  Monthly  Letter－－－－　報告　－－－－



GOVERNORʼs  Monthly  Letter6 －－－－　報告　－－－－

2021-22年度 地区補助金＜2800地区補助金審査会結果＞2021-22年度 地区補助金＜2800地区補助金審査会結果＞



7GOVERNORʼs  Monthly  Letter－－－－　報告　－－－－



　会員増強 MISSION POSSIBLE
　コロナ禍に乗じて、「THE ROTARY MOTIVATION」（ A4 判160頁）という標題のテキストを作りました（「ロータリーの
友」４月号42頁参照）。会員増強や組織課題についても若干の模索を試みていますので、それを基に以下の通りまとめさせてい
ただきました。
●ネットネイティブ世代がやってくる
　私たちの子どもや孫のような世代がロータリーを担っていく時代になる日もそう遠くないと感じるようになってきました。義
理人情を絡めた会員増強策が、ネットネイティブな若年齢層や女性層に対して通用していくでしょうか。今のロータリアンは
ブーマー世代が中心ではないかと思いますが、それに続くミレニ アル世 代（Ｙ世代）やＺ世代の思考や感性の違いを理解しない
と、彼らを入会や在籍に結びつけられるのか疑問です。世代の空白をつくらないように、年齢バランスのとれたクラブ会員構成
を保ち続けていくことが重要になると思います。若年齢会員の増強は世代交代につながります。
●日本の女性会員比率は世界最下位レベル
　「THE ROTARY MOTIVATION 」の特別編集として、新規に作成した「ロータリーと女性」という標題のテキスト（パワー
ポイント版 10 頁）を別添付します。女性会員増強に向けたセミナーや例会などで、どなたでも自由に使うことができます。
　一部をご紹介しますと、S 05頁は、ロータリー存在国別の女性ロータリー会員比率を整理したデータです。日本のロータリー
会員総数は世界で上位３番目であるのに対して、女性ロータリー会員比率は世界で下位 3 番目となっています。最下位の二国は
国土も人口も僅かなので、日本は実質的に最下位と言っても良いような状態だということがわかります。日本の女性ロータリー
会員比率が約7％だという認識はあっても、世界の中でのポジションについては、あまり認識されていないかもしれません。
●MISSION POSSIBLE
　会員増強は、クラブあるいは会員個人が、自身の問題として意識を定着化していくことが始まりだと思います。地域社会に向
けた奉仕活動をしようという際でもポリオを根絶しようという際でも、問題意識がなかったら戦略も行動も何も起こらないで
しょう。目先の会員維持対応も危機感に満ちた課題ですが、会員増強の手法自体を戦略的に位置づけていくことが不可欠だと思
います。特に若年齢層や女性の増強を考えた時には、上述したようなデータを読み解いて、自分たちに可能な作戦（ MISSION 
POSSIBLE ）を計画していくこと、そこから先は熱いハートに切り替えて取り組むことが必要になると思います。そして常に、
プロセスや結果を検証していくという蓄積も忘れてはならないと思います。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　第２地域　ロータリーコーディネーター補佐　関　邦則（長野 RC）

コーディネーター NEWS
　『さあ、手を取り合って行動しよう！ 』
　『世界を変える行動人 』である私たちのミッションは、ビジョン声明にあるように、持続可能なよい変化を生むため
に行動することです。ビジョン声明の英文は Together, we see a world where people unite and take action to 
create lasting change change-across the globe, in our communities, and in ourselves. です。文頭に注目してみ
ると、 Together（一緒に）という単語で始まっています。日本語訳の中で Together は「わたしたち」「人々が手を取
り合って」という文言で表現されているのかと思います 。
　では、「わたしたち」とはだれを指すのでしょうか。まずロータリアンです。それだけでしょうか？そこにはローター
アクターを始め、ロータリーの奨学生や学友といったロータリーファミリーのみなさんの存在があります。地域社会の
方々もいます。そして、ロータリアンの家族の方々もいます。「わたしたち」の幅が広がれば広がるほど、手を取り合っ
て、共に行動する仲間が増えます。
　以前、雑誌The Rotarian Rotarian（現在の雑誌 Rotary ）で、食料が不足して困っているアメリカの田舎町で行われ
た奉仕活動の記事を読んだことがあります。週末になると、ロータリアンと地域の子供たちはバスで農園に出かけます。
農家の人たちの協力を得て、種の撒き方や苗の育て方を習い、子供たちは農作業に取り組みます。週末に定期的に農園に
通って、作業をし、農作物の成長の過程を見て学びます。収穫の時が来ると感謝して刈り取り、必要としている人々に届
けます。最初は小さなプロジェクトでしたが、運搬の車を出す人、肥料を提供する人、土地を提供する人などが加わって
いき、ついには市を上げての大プロジェクトとなり、この町では食糧難に苦しむ人がいなくなったという話でした。
　私たちが現在行っている奉仕活動の中に、あるいはこれから取り組もうとしている奉仕活動に、地域の人々やロータ
リーファミリーを巻き込んで一緒に活動できるものがないでしょうか。ロータリーの活動に参加して、手を取り合って一
緒に行動してみることが、ロータリーを知り、理解していただく何よりの機会になるように思います。おそらくこれが
ロータリーの公共イメージ向上への一番の近道と言えるかもしれません。その結果として、ロータリアンの仲間が増えて
いき、奉仕の扉は私たちの前にさらに大きく開かれるでしょう。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　第２地域 ロータリー公共イメージコーディネーター 服部 陽子（東京広尾 RC）
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文献の閲覧は会員限定になります

ロータリー文庫検索サイトで文献を閲覧するには、
ログインパスワードが必要になります。利用方法は、
①検索画面で文献を検索、②検索結果から閲覧した
い文献の項目「※」をクリック。該当PDFのリス
トが表示されます。③「●●.pdf」リンクをクリック。
ログイン画面が表示されます。④ユーザー名とパス
ワードを入力すると、ＰＤＦが閲覧できます。
ユーザー名、パスワードは各ガバナー事務所を通
じてクラブに送付いたしております。

東京都港区芝公園2-6-15
黒龍芝公園ビル３階

お問い合せ
ロータリー文庫

Tel.03-3433-6456 Fax.03-3459-7506

〒 105-0011

・オープンマインドで多様性への理解を
・各地区で奨学生オリエンテーションを開催
・寄付金速報　― コロナ禍のご支援に感謝 ―
・マレーシア米山学友会がZoom総会を開催
・第4代よねやま親善大使の自己紹介動画

【お知らせ】タイ米山学友会 総会のご案内

今月のトピックス

▼ 全文は、こちらよりご覧ください。
http://www.rotary-yoneyama.or.jp/content/uploads/summary/highlight253_pdf.pdf
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グループ名 № クラブ名
2020.7.1 2021.3.31 年初からの増減数

累計出席率
会員数（女性会員数） 会員数（女性会員数） 出席率 増 （女性会員数） 減（女性会員数）

第
１
グ
ル
ー
プ

1 酒　田 20 （3） 20 （3） 77.50 2 （0） 2 （0） 75.37 

2 酒田東 32 （5） 32 （5） 76.56 0 （0） 0 （0） 74.01 

3 酒田中央 41 （0） 41 （0） 77.50 0 （0） 0 （0） 80.14 

4 酒田スワン 16 （6） 15 （5） 92.86 0 （0） 1 （1） 90.70 

5 酒田湊 14 （3） 14 （3） 100.00 0 （0） 0 （0） 95.84 

第
２
グ
ル
ー
プ

6 鶴　岡 25 （5） 26 （5） 81.73 1 （0） 0 （0） 85.88 

7 鶴岡西 29 （3） 28 （3） 73.81 0 （0） 1 （0） 80.28 

8 余　目 34 （1） 34 （1） 87.69 3 （0） 3 （0） 84.06 

9 鶴岡東 26 （2） 26 （2） 69.23 0 （0） 0 （0） 79.72 

10 鶴岡南 21 （3） 22 （3） 80.30 2 （0） 1 （0） 77.26 

第
３
グ
ル
ー
プ

11 天　童 44 （4） 46 （4） 97.39 3 （0） 1 （0） 95.01 

12 東　根 38 （1） 39 （1） 88.46 2 （0） 1 （0） 85.63 

13 天童東 52 （0） 51 （0） 87.73 1 （0） 2 （0） 87.91 

14 天童西 14 （3） 14 （3） 95.24 0 （0） 0 （0） 91.21 

15 東根中央 46 （3） 48 （4） 0.00 2 （1） 0 （0） 70.73 

16 村　山 9 （0） 9 （0） 100.00 0 （0） 0 （0） 100.00 

17 新　庄 15 （2） 14 （1） 83.33 2 （0） 3 （1） 86.22 

18 尾花沢 16 （0） 17 （0） 74.51 2 （0） 1 （0） 77.89 

19 最　上 21 （2） 22 （2） 54.55 2 （0） 1 （0） 53.63 

20 尾花沢中央 14 （1） 14 （1） 71.42 0 （0） 0 （0） 77.53 

21 村山ローズ 17 （5） 17 （5） 84.31 0 （0） 0 （0） 80.97 

22 新庄あじさい 16 （0） 19 （0） 71.03 3 （0） 0 （0） 76.30 

第
４
グ
ル
ー
プ

23 寒河江 38 （2） 41 （2） 85.67 4 （0） 1 （0） 80.13 

24 大　江 15 （1） 15 （1） 100.00 0 （0） 0 （0） 92.66 

25 河　北 28 （0） 25 （0） 84.00 0 （0） 3 （0） 80.15 

26 寒河江さくらんぼ 39 （3） 39 （3） 89.47 1 （0） 1 （0） 87.06 

27 西川月山 13 （0） 15 （0） 0.00 2 （0） 0 （0） 77.38 

第
５
グ
ル
ー
プ

28 山　形 85 （1） 89 （0） 98.59 8 （0） 4 （1） 98.72 

29 山形北 66 （3） 71 （3） 90.00 7 （0） 2 （0） 93.05 

30 山　辺 28 （1） 28 （1） 76.79 0 （0） 0 （0） 80.22 

31 山形南 52 （2） 55 （2） 85.71 3 （0） 0 （0） 85.56 

32 中　山 11 （0） 10 （0） 82.50 0 （0） 1 （0） 82.82 

33 山形西 93 （0） 100 （0） 94.26 9 （0） 2 （0） 95.61 

34 上　山 17 （3） 17 （3） 0.00 0 （0） 0 （0） 77.45 

35 山形東 31 （3） 29 （2） 100.00 0 （0） 2 （1） 99.79 

36 山形中央 38 （4） 38 （4） 93.62 1 （0） 1 （0） 94.87 

37 山形イブニング 23 （0） 22 （0） 61.11 0 （0） 1 （0） 69.02 

第
６
グ
ル
ー
プ

38 米　沢 51 （6） 52 （5） 70.44 3 （0） 2 （1） 90.04 

39 米沢上杉 73 （3） 69 （3） 97.83 0 （0） 4 （0） 98.74 

40 高　畠 44 （3） 43 （3） 51.74 0 （0） 1 （0） 63.05 

41 米沢中央 41 （7） 43 （7） 100.00 2 （0） 0 （0） 100.00 

42 米沢おしょうしな 31 （5） 31 （5） 73.12 0 （0） 0 （0） 83.33 

43 長　井 25 （0） 25 （0） 76.63 1 （0） 1 （0） 79.30 

44 南　陽 10 （0） 9 （0） 77.70 0 （0） 1 （0） 83.41 

45 白　鷹 18 （0） 20 （1） 97.37 2 （1） 0 （0） 89.38 

46 小　国 16 （0） 13 （0） 87.28 0 （0） 3 （0） 79.12 

47 南陽東 31 （2） 30 （2） 82.01 0 （0） 1 （0） 82.56 

48 長井中央 19 （1） 22 （1） 77.27 3 （0） 0 （0） 77.43 

49 南陽臨雲 31 （3） 30 （3） 70.50 0 （0） 1 （0） 69.93 

合　　計 1527 （105） 1549 （102） 78.14 71 （2） 49 （5） 83.61 

2020-2021年度　クラブ会員数／出席率一覧
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所属／酒⽥東ロータリークラブ

職業分類／ガソリンスタンド

畠中　秀昭
Hatanaka Hideaki

【2021 年 4 月 1 日入会】

所属／長井ロータリークラブ

職業分類／貯蓄銀行

佐藤　隆径
Sato Takamichi

【2021 年 4 月 6 日入会】

所属／河北ロータリークラブ

職業分類／日本酒製造

和田　茂樹
Wada Shigeki

【2021 年 4 月 1 日入会】

新 入 会 員
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　旧例会場／クアーズテック㈱小国事業所　社寮
　新例会場／白い森工房（旧レストランハウスサンライズ）
　住　　所／西置賜郡小国町大字小国小坂町３丁目64番地

　新住所／〒998-0836
　　　　　山形県酒田市入船町５－１シティーハウスぐれーぷ208号
（同敷地内１Ｆ 102号から２F 208号への移転になります。）

お知らせ

小国ロータリークラブ例会場変更のお知らせ

酒田スワンロータリークラブ事務所移転のお知らせ



国際ロータリー第2800地区　地区事務局
〒994-0027  山形県天童市桜町2-20
TEL  023（687）0208  FAX  023（687）0209
Ｅ-mail：office@rid2800.org

Schedule of May 2021
5月の地区スケジュール

青少年奉仕月間
日 曜日 主要行事                                 　　                                　　

５／１ 土 第13回　全国RYLA研究会
2 日
3 月
4 火 （憲法記念日）
5 水 （みどりの日）
6 木 （こどもの日）
7 金
8 土 第４グループＩＭ
9 日
10 月
11 火
12 水
13 木
14 金
15 土 諮問委員会／会員増強セミナー／地区30年記念誌編集委員会
16 日
17 月
18 火
19 水
20 木
21 金
22 土 米山学友会 総会・交流会
23 日
24 月
25 火 日本のロータリー100周年を祝う会
26 水
27 木
28 金
29 土 長井中央RC 30周年記念式典
30 日 地区研修・協議会（ＧＥ）
31 月


